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VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinio moksliniy tyrimy instituto Fiziniy ir technologijos moksly centro (toliau — FTMC)
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato FTMC darbuotojy (toliau —
deklaruojantys asmenys) privaciy interesy deklaravimo, deklaravimo kontrolés, nusisalinimo, nusalinimo,
nusiSalinimo nepriémimo tvarkg FTMC.

2.  Aprasas taikomas deklaruojantiems asmenims, kurie nurodyti FTMC pareigybiy ir
funkcijy, kurias einantys ar atliekantys asmenys, vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privadiy
interesy derinimo jstatymu (toliau — VPID]), privalo deklaruoti privacius interesus, sarase (toliau — FTMC
pareigybiy ir funkcijy sarasas) (Apraso 1 priedas) bei privaciy interesy deklaravimo kontrole vykdantiems
darbuotojams.

3. Aprasas parengtas vadovaujantis VPIDI, Privaciy interesy deklaracijy pildymo, tikslinimo,
papildymo ir pateikimo taisyklémis, patvirtintomis Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos (toliau — VTEK)
2020 m. gruodzio 30 d. sprendimu Nr. KS-176 ,,D¢l Privaciy interesy deklaracijos formos bei jos pildymo,
tikslinimo, papildymo ir pateikimo taisykliy patvirtinimo* (toliau — VTEK taisyklés), Privacius interesus
deklaruojancio asmens pareiksto nusi$alinimo nepriémimo kriterijais, patvirtintais VTEK 2019 m. spalio 30
d. sprendimu Nr. KS-270 ,,Dé¢l Privacius interesus deklaruojancio asmens pareiksto nusisalinimo nepriémimo
kriterijy patvirtinimo*, Duomeny apie deklaruojanciyjy asmeny nepriimtus nusisalinimus ir institucijos ar
jstaigos vadovo nusisalinimus ar nusalinimus pateikimo Vyriausiajai tarnybinés etikos komisijai tvarkos
aprasu, patvirtintu VTEK 2020 m. gruodzio 30 d. sprendimu Nr. KS-177 ,,Dél duomeny apie deklaruojanciyjy
asmeny nepriimtus nusiSalinimus ir institucijos ar jstaigos vadovo nusi$alinimus ar nusalinimus pateikimo
VTEK tvarkos apraSo patvirtinimo®.

4, Siame Aprase vartojamos sgvokos atitinka VPID] apibréztas savokas.

5 Il SKYRIUS
PRIVACIU INTERESU DEKLARAVIMAS

5. VieSyjy ir privaéiy interesy deklaracija (toliau — deklaracija) pateikti privalo deklaruojantys
asmenys, kurie uzima pareigas ar vykdo funkcijas isdéstytas FTMC pareigybiy ir funkcijy sarase.

6. Siekiant FTMC kurti antikorupcing aplinkg, FTMC veiklos skaidrumo, darbuotojy nesaliskumo,
deklaruojantys asmenys privalo elektroninémis priemonémis pildyti, tikslinti, pateikti deklaracija VTEK
taisyklése nustatyta tvarka ir deklaracijoje nurodo VPID] 6 straipsnio 1 ir 2 dalyse nurodytus duomenis ir
privacius interesus.

7. Deklaruojantis asmuo deklaracija pildo ir teikia elektroninémis priemonémis per Privaciy interesy
registrg https://pinreg.vtek.lt/app/ (toliau — PINREG), nustatant deklaruojanéiojo asmens tapatybe per
administraciniy  ir  vieSyjy  elektroniniy  paslaugy portala  Elektroniniai  valdzios  vartai
https://www.epaslaugos.lt/portal/login.

8. Deklaruojantis asmuo deklaracijg pateikia nedelsiant, bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny
po deklaruojancio asmens iSrinkimo, priémimo ar paskyrimo j pareigas dienos arba po deklaruojancio asmens
statuso jgijimo dienos.

9. Jeigu atsirado naujy VPID] 6 straipsnio 1 ir 2 dalyse nurodyty duomeny ar privaciy interesy,
pasikeité pateiktoje deklaracijoje nurodyti duomenys ar privatiis interesai, deklaruojantis asmuo privalo
nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny, patikslinti deklaracijg. Tikslinant deklaracijoje
nurodytus duomenis arba taisant deklaracijoje pastebétas klaidas nauja deklaracija nepildoma, tik patikslinama
jau pateikta deklaracija. Jei deklaracija pries tai buvo pakeista kelis kartus, atnaujinama véliausiai pateikta
deklaracija. Kiekvieng kartg turi buti pateikiama patikslinta deklaracija kartu su visais naujais ir (ar) i$
ankstesnés formos iSlikusiais aktualiais deklaruotinais duomenimis. Deklaracija tikslinama tiesiogiai per
PINREG.

10. Deklaruojantis asmuo gali nenurodyti artimo asmens ir jo privaciy interesy, jeigu Sie duomenys
yra jslaptinti ir (ar) artimas asmuo vykdo Zvalgyba, kontrzvalgyba arba kriminaling zvalgybg. Deklaruojancio
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asmens privaciais interesais nelaikomi VPID] 6 straipsnio 2 dalyje su artimais asmenimis susij¢ duomenys,
kurie deklaruojanc¢iam asmeniui objektyviai negali biiti Zinomi.

11. Deklaruojantys asmenys uzimantys FTMC pareigybiy ir funkcijy saraso 1 punkte nurodytas
pareigas (pareigybés, kurios patvirtintame FTMC etaty sarase yra priskirtos FTMC vadovo, FTMC vadovo
pavaduotojo, FTMC ne akademinio padalinio vadovo, FTMC ne akademinio padalinio vadovo pavaduotojo
pareigybiy grupéms, apie deklaracijos pateikima, patikslinimg galint] atsirasti interesy konflikta, ne véliau kaip
per 3 darbo dienas, elektroniniu pastu informuoja Dokumenty valdymo tarnyba, savo padalinio vadova.

12.  Deklaruojantys asmenys vykdantys FTMC pareigybiy ir funkcijy saraso 2-5 punktuose nurodytas
funkcijas (vieSyjy pirkimy komisijos nariai, vieSyjy pirkimy organizatoriai (asmenys, paskirti atlikti
supaprastintus vieSuosius pirkimus), vieSyjy pirkimy iniciatoriai, vieSyjy pirkimy procediirose dalyvaujantys
ekspertai (FTMC darbuotojai)), deklaracija pateikia iki dalyvavimo pirkimy procediirose pradzios, joje
nurodydami savo pareigas, atliekamas vykdant pirkimy procediiras ir apie deklaracijos pateikima,
patikslinima, papildymga, galintj atsirasti interesy konfliktg ir ne véliau kaip per 3 darbo dienas, elektroniniu
pastu informuoja Dokumenty valdymo tarnyba, VieSyjy pirkimy skyriy, savo padalinio vadova.

13.  Pretendenty uzimti FTMC pareigybiy ir funkcijy saraso 1 punkte nurodytas pareigas, deklaracijy
duomenys tikrinami PINREG sistemoje.

111 SKYRIUS )
PRIVACIU INTERESU DEKLARAVIMO KONTROLE

14. Dokumenty valdymo tarnyba:

14.1. Per PINREG prisijungus prie FTMC paskyros skilties ,, Tvarkyti jstaigos duomenis® tvarko
FTMC darbuotojy, privalan¢iy deklaruoti privacius interesus, sarasa.

14.2. Kartg per metus elektroniniu pastu, FTMC pareigybiy ir funkcijy saraso 1-5 punktuose isdéstytas
pareigybes ir funkcijas uzimancius deklaruojancius asmenis, informuoja apie pareiga VTEK taisyklése
nustatyta tvarka pateikti (atnaujinti) deklaracija, o esant interesy konfliktui, pareigg nusiSalinti nuo dalyvavimo
rengiant, svarstant, priimant sprendimus ar atliekant kitas tarnybines pareigas, kai tai susij¢ su deklaruojanciojo
asmens privaciais interesais.

14.3. Kartg per metus, o esant rizikos veiksniams ir dazniau, per PINREG prisijungus prie FTMC
paskyros skilties ,, Tvarkyti jstaigos duomenis®, vykdo prevencing FTMC pareigybiy ir funkcijy saraso 1-5
punktuose isdéstytas pareigybes ir funkcijas uzimanc¢iy deklaruojanciy asmeny deklaracijy teikimo kontrole.
Ne veliau kaip per 30 kalendoriniy dieny po prevencinés deklaracijy teikimo kontrolés, tarnybiniu elektroniniu
pastu pateikia deklaracijy tikrinimo rezultatus (deklaracija pateikta, nepateikta) deklaruojanciyjy asmeny
padaliniy vadovams bei uz antikorupcinés aplinkos kiirimg FTMC atsakingam asmeniui.

14.4. Nustacius, kad FTMC pareigybiy ir funkcijy saraso 1-5 iSdéstytas pareigybes ir funkcijas
uzimantys deklaruojantys asmenys néra pateike deklaracijos, apie tai nedelsiant, bet ne véliau kaip per 5 darbo
dienas tarnybiniu elektroniniu pastu informuoja deklaruojantj asmenj, jo tiesioginj vadova, kopijg prideda uz
antikorupcinés aplinkos kiirimg FTMC atsakingam asmeniui, kuriame pateikia rekomendacijas
deklaruojanciam asmeniui pateikti deklaracija.

14.5. Gavus informacijos apie galimg FTMC pareigybiy ir funkcijy sgraso 1-5 i§déstytas pareigybes ir
funkcijas uzimancio deklaruojanc¢io asmens interesy konflikto atvejj, apie tai nedelsiant tarnybiniu elektroniniu
pastu informuoja deklaruojantj asmenj ir deklaruojanciojo asmens tiesioginj vadova, kopija prideda uz
antikorupcinés aplinkos kiirimg FTMC atsakingam asmeniui, kuriame pateikia sitilyma, kokiy veiksmy turéty
imtis deklaruojantis asmuo, kad interesy konflikto rizika bty pasalinta. Tokiu atveju, reikalui esant, rengia ir
teikia raSytines iSankstines rekomendacijas dél nusisalinimo. Jei deklaruojantis asmuo interesy konflikto
situacijoje nenusiSalina, rekomenduoja deklaruojancio asmens tiesioginiam vadovui inicijuoti deklaruojancio
asmens nusalinimg nuo pareigy vykdymo ir teikti FTMC direktoriui PraneSima dél nusalinimo inicijavimo
(Apraso 2 priedas).

14.6. Nustacius, kad per skirtg terming FTMC pareigybiy ir funkcijy sgraSo 1-5 iSdéstytas pareigybes
ir funkcijas uzimantis deklaruojantis asmuo nepateiké deklaracijos ar nenusisalino nuo sprendimy, kurie gali
sukelti interesy konfliktg ar tiesioginio vadovo nebuvo nusalintas, per 3 darbo dienas apie tai tarnybiniu
pranesimu informuoja FTMC direktoriy.

14.7. Savo kompetencijos ribose, konsultuoja deklaruojancius asmenis privaciy interesy deklaravimo
Klausimais.

14.8. Gali buti pasitelkti tiriant galimo VPID] pazeidimo atvejus.

14.9. Inicijuoja duomeny skelbimg FTMC interneto svetainéje www.ftmc.It skyriuje Korupcijos
prevencija apie FTMC direktoriaus nusi$alinimg ar nusalinimg ir teikia VTEK.

14.10.Duomenis apie FTMC direktoriaus sprendimus nepriimti pareiksto nusi$alinimo ar nuSalinimo
iniciavimo, elektroninémis priemonémis per 5 darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos, teikia VTEK.
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14.11.Uz7 antikorupcinés aplinkos kiirimg FTMC atsakingam asmeniui, tarnybiniu elektroniniu pastu
korupcijos.prevencija@ftmec.lt, teikia informacija apie deklaruojanciy asmeny nusalinimo, nepriimto
nusiSalinimo ar nuSalinimo iniciavimo nepriémimo atvejus.

14.12.Po sprendimo priémimo per 3 darbo dienas tarnybiniu elektroniniu pastu, informacija apie
deklaruojanciy asmeny pareigy pasikeitima, priémima, perkélimg ar atleidima i§ einamy pareigy pateikia uz
antikorupcinés aplinkos kiirimg FTMC atsakingam asmeniui.

15. Deklaruojancio asmens tiesioginis vadovas:

15.1. Nustacius, kad pavaldis deklaruojantys asmenys néra pateike deklaracijos, apie tai nedelsiant, bet
ne véliau kaip per 5 darbo dienas tarnybiniu elektroniniu pastu informuoja deklaruojantj asmenj, kopija prideda
uz antikorupcinés aplinkos kurimg FTMC atsakingam asmeniui, kuriame pateikia rekomendacijas
deklaruojanciam asmeniui pateikti deklaracija.

15.2. Gavus informacijos apie galima pavaldaus deklaruojancio asmens interesy konflikto atvejj, apie
tai nedelsiant tarnybiniu elektroniniu pastu informuoja deklaruojantj asmenj, kopija prideda uz antikorupcinés
aplinkos kiirimg FTMC atsakingam asmeniui, kuriame pateikia sililyma, kokiy veiksmy turéty imtis
deklaruojantis asmuo, kad interesy konflikto rizika biity paSalinta ir reikalui esant, rengia ir teikia rasytines
iSankstines rekomendacijas dél nusiSalinimo. Jei deklaruojantis asmuo interesy konflikto situacijoje
nenusiSalina, FTMC direktoriui teikia Prane$img dél nusalinimo inicijavimo.

15.3. Apie suzinotg galintj atsirasti (atsiradusj) deklaruojancio asmens interesy konflikta, ne véliau kaip
per 3 darbo dienas, elektroniniu pastu korupcijos.prevencija@ftmc.It informuoja uz antikorupcinés aplinkos
kurimg FTMC atsakingg asmen;.

16.  VieSyju pirkimy skyrius:

16.1. Iki dalyvavimo vieSyjy pirkimy procedirose pradzios elektroniniu pastu informuoja FTMC
pareigybiy ir funkcijy saraso 2-5 punktuose isdéstytas pareigybes ir funkcijas uzimancius deklaruojancius
asmenis apie pareigg VTEK Taisyklése nustatyta tvarka pateikti, patikslinti deklaracija, nurodant savo
pareigas, atlieckamas vykdant vieSyjy pirkimy procediiras. Uztikrina, kad Sios pareigos nejvykdZziusiems
deklaruojantiems asmenims nebiity leidziama dalyvauti vieSyjy pirkimy procediirose.

16.2. Gavus informacijos apie galimg FTMC pareigybiy ir funkcijy saraSo 2-5 punktuose isdéstytas
pareigybes ir funkcijas uzimancio deklaruojanéio asmens interesy konflikto atvejj, apie tai nedelsiant
elektroniniu pastu informuoja deklaruojantj asmenj ir deklaruojanciojo asmens tiesioginj vadova, kopija
prideda uz antikorupcinés aplinkos kiirimag FTMC atsakingam asmeniui, kuriame pateikia sitilyma, kokiy
veiksmy turéty imtis deklaruojantis asmuo, kad interesy konflikto rizika biity pasalintai ir reikalui esant, rengia
ir teikia raSytines iSankstines rekomendacijas dél nusiSalinimo. Jei FTMC pareigybiy ir funkcijy saraso 2-5
punktuose isdéstytas pareigybes ir funkcijas uzimantis deklaruojantis asmuo interesy konflikto situacijoje
nenusiSalina, FTMC direktoriui teikia Prane$img dél nusalinimo inicijavimo.

16.3. Deklaruojan¢iam asmeniui iskilus interesy konfliktui, jam vykdant vieSuosius pirkimus,
uztikrinta, kad deklaruojancio asmens nusiSalinimo faktas biity uZzfiksuotas VieSyjy pirkimy komisijos
posédzio protokole ar kitame dokumente, nurodant, kas ir dél kokios priezasties nusisalino, kada i$éjo ir kada
sugrizo j posédzio patalpa.

16.4. Apie vieSyjy pirkimy komisijos nariy paskyrima, pakeitimus, paskirtus vieSyjy pirkimy
organizatorius, iniciatorius, vieSyjy pirkimy procedirose dalyvaujanéius ekspertus, apie suzinota galintj
atsirasti (atsiradusj) deklaruojancio asmens interesy konfliktg, ne véliau kaip per 3 darbo dienas, elektroniniu
pastu korupcijos.prevencija@ftmec.lt informuoja uz antikorupcinés aplinkos kiirimg FTMC atsakingg asmenj
ir Dokumenty valdymo tarnyba.

17. Uz antikorupcinés aplinkos kiirima FTMC atsakingas asmuo:

17.1. Pagal kompetencija kontroliuoja ir prizitiri VPID] nuostaty laikymasi FTMC.

17.2. Stebi privaciy interesy deklaravimo pareigy vykdyma, nustates pazeidimus, informuoja apie juos
FTMC direktoriy.

17.3. Konsultuoja deklaruojanc¢ius asmenis dél VPID] nuostaty laikymosi.

17.4. Gavus informacija apie galimg deklaruojancio asmens interesy konflikto atvejj, kai Aprase
deklaravimo kontrole vykdantys asmenys nesiima reikiamy veiksmy, apie tai nedelsiant elektroniniu pastu
informuoja deklaruojantj asmenj ir jO tiesioginj vadova, kuriame pateikia sitilyma, kokiy veiksmy turéty imtis
deklaruojantis asmuo, kad interesy konflikto rizika biity pasalinta. Tokiu atveju, reikalui esant, rengia ir teikia
raSytines iSankstines rekomendacijas dél nusisalinimo. Jei deklaruojantis asmuo interesy konflikto situacijoje
nenusiSalina, pagal kompetencija rekomenduoja deklaruojan¢io asmens tiesioginiam vadovui, Dokumenty
valdymo tarnybai, Viesyjy pirkimy skyriui teikti FTMC direktoriui Prane$img dél nuSalinimo inicijavimo.

17.5. FTMC direktoriaus pavedimu dalyvauja tiriant galimo VPIDI pazeidimo atvejus.

18. FTMC direktorius:

18.1. Nustato privaéiy interesy deklaravimo ir kontrolés procesa FTMC, tvirtina FTMC pareigybiy ir
funkcijy sarasg.
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18.2. Motyvuotu raSytiniu sprendimu, nusalina deklaruojantj asmen;j nuo tarnybiniy pareigy, funkcijy
atlikimo, jeigu yra pakankamas pagrindas manyti, kad tolesnis deklaruojancio asmens pareigy ar funkcijy
vykdymas yra susije¢s su jo privaciais interesais ir gali sukelti interesy konflikta.

18.3. Vadovaujantis VTEK nustatytais kriterijais, motyvuotu raSytiniu sprendimu gali nepriimti
PraneSimu apie nusiSalinimg ar PraneSimu dél nusalinimo iniciavimo pareiks$to nusiSalinimo ar nusalinimo ir
jpareigoti deklaruojantj asmenj toliau atlikti tarnybines pareigas ar funkcijas.

18.4. Esant interesy konfliktui, savo pareiSkimg apie nusiSalinimg pateikia Lietuvos Respublikos
$vietimo, mokslo ir sporto ministrui.

111 SKYRIUS
DEKLARUOJANCIOJO ASMENS PAREIGA NUSISALINTI, NUSALINIMAS, NUSISALINIMO
NEPRIEMIMAS

19. Deklaruojantis asmuo atsiduria interesy konflikto situacijoje, kai atlikdamas pareigas (ar
pavedima) privalo priimti (ar dalyvauti priimant) sprendima, kuris yra susijes su:

19.1. jo ar jam artimy asmeny darbu kitose jstaigose, organizacijose ir jimonése, individualia veikla,
autorinémis sutartimis; jo ar jam artimy asmeny turimomis bendroviy ir jmoniy akcijomis (dalimis, pajais);

19.2. jo ar jam artimy asmeny naryste, rySiais ir pareigomis jstaigose, organizacijose, jmonése ar
fonduose; jo ar jam artimy asmeny finansiniais ar moraliniais jsipareigojimais kitiems asmenims, Kkitais
civiliniais santykiais;

19.3. joarjam artimy asmeny i$ kity asmeny gautomis ar jiems suteiktomis dovanomis ir paslaugomis
(i8skyrus pagal tarptautinj protokola ar tradicijas gautas dovanas bei reprezentacijai skirtas dovanas, teisétai
gautas vykdant savo pareigybés funkcijas);

19.4. jo ar jam artimy asmeny prieSiSkumu, ginc¢u ar konkurencija kity asmeny ar grupiy atzvilgiu;

19.5. jo artimy asmeny darbu FTMC;

19.6. jo Kketinimu, susijusiu su naujo darbo paieskomis, derybomis su biisimu darbdaviu;

19.7. kitais atvejais, kai priima ar dalyvauja priimant sprendima, susijusj su jo ar jam artimy asmeny
privaciu interesu.

20. Deklaruojantis asmuo privalo:

20.1. Nusisalinti nuo dalyvavimo rengiant, svarstant, priimant sprendimus ar atliekant kitas savo
pareigas, kai tai susij¢ su jo privaciais interesais, kad iSvengty interesy konflikto.

20.2. Atsiradus interesy konflikta sukelian¢ioms deklaracijoje nurodytoms ar nenurodytoms
aplinkybéms, nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo dieng informuoti savo tiesioginj vadova, jei interesy
konfliktas susijes su viesyjy pirkimy vykdymu, informuoti Viesyjy pirkimy skyriy ir FTMC direktoriui pateikti
rasytinj Prane§ima apie nusiSalinima (Apraso 3 priedas).

21.  Atsiradus interesy konflikta kelian¢ioms deklaracijoje nenurodytoms aplinkybéms, nedelsdamas,
bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny papildyti deklaracija, o ja papildes apie tai informuoti Dokumenty
valdymo tarnybg, savo tiesioginj vadova, jei deklaruojantis asmuo vykdo vieSuosius pirkimus — VieSyjy
pirkimy skyriy.

22. Sprendimas dél deklaruojancio asmens nusalinimo ar nenusalinimo priimamas §ia tvarka:

22.1. FTMC direktorius, susipazings su PraneSimu apie nusiSalinimg ar PraneSimu dél nuSalinimo
inicijavimo, nedelsiant savo rezoliucija priima sprendimg tvirtinti PraneSima apie nusisalinima ar PraneSima
dél nusalinimo inicijavimo.

22.2. FTMC direktorius, savo rezoliucija gali nepriimti PraneSimu apie nusiSalinimg ar PraneSimu dél
nusalinimo inicijavimo pareiksto nusisalinimo ar nusalinimo ir nedelsiant jpareigoti deklaruojantj asmenj
toliau vykdyti savo pareigas ir funkcijas.

22.3. Jei yra pakankamas pagrindas manyti, kad deklaruojanéio asmens dalyvavimas gali sukelti ar
sukels interesy konfliktg ir deklaruojantis asmuo pats nenusiSalina ir néra gautas PraneSimas dél nuSalinimo
inicijavimo, FTMC direktorius nedelsiant gali priimti sprendima nusalinti deklaruojantj asmenj nuo konkretaus
sprendimo rengimo, svarstymo ar priémimo procediros, kity tarnybiniy pareigy ar funkcijy atlikimo.
Sprendimas nusalinti deklaruojantj asmenj jforminamas jsakymu.

23.  Dokumenty valdymo tarnyba, su FTMC direktoriaus sprendimu nusalinti deklaruojantj asmenj ar
nepritarti dél nusisalinimo ar nusalinimo iniciavimo, nedelsiant elektroniniu pastu supaZzindina deklaruojantj
asmenj, jo tiesioginj vadova, uz antikorupcinés aplinkos kiirimg FTMC atsakingg asmenj.

24. Dokumenty valdymo tarnyba apie sprendimg nepriimti deklaruojandio asmens pareiksto
nusiSalinimo ar nu$alinimo iniciavimo per 5 darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos duomenis
elektroninémis priemonémis pateikia VTEK.
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25. Deklaruojantys asmenys vienus metus nuo VPIDI pazeidimo paaiskéjimo dienos negali biiti
skatinami, kai pazeistas VPIDI II skirsnio reikalavimas, vienus metus negali biiti skatinami, perkeliami,
skiriami ar renkami j lygiavertes ar aukstesnes pareigas FTMC, Kai pazeisti kiti VPID] reikalavimai, ar trejus
metus, kai pripazinti Siurksciai pazeide VPIDI reikalavimus.

26. Deklaravimo kontrole FTMC vykdantys asmenys privalo saugoti asmens duomeny nurodyty
deklaracijoje paslaptj. Informacija apie deklaracijoje nurodytus duomenis tretiesiems asmenims teikiama tik
Istatymy nustatytais atvejais ir tvarka.

27.  Deklaruojantys asmenys uz VPID] ir Sio Apraso pazeidimus atsako teisés akty nustatyta tvarka.




